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VISTO:

Lo establecido en ln Ley de Educacién Nacienal N° 26206, la Ley de Educacién
Provincial N® 1613, las Resoluciones N* 24/07 y 72/08 del Consejo Federal de Educacién; v la
Resolucién 3.914/12 del Ministerio de Cultura y Educacién de la Provincia (Expte. N® 01655-5-
5Ly .

CONSIDERANDO:

Que la Resolucién N 3914/12 -M.C.E.- aprucba el Reglamento de Prictica y Residencia
Profesional para los Institutos Superiores de Formacion Docente de gestion estatal y privada de la
ProVInCIa,

Que a partir de la implementacién de los Disefios Curriculares Jurisdiccionales para la
JFormacitn de Docente de todos los Niveles del Sistemn Edueativo se ha hecho necesaria una

%,wnluaciﬁn de la aplicacién del mencionado Régimen de Prictica y Residencing

Que en este sentido, la Direccién de Educacién Superior, en la biisqueda permanente de
mejorar la calidad educativa, ba generado instancias de consulta, debate y discusién que han
derivado en la produccién de un documento consensuado que refleja la participacion de todos los
actores interesados en la normativa;

Que el citado documento establece el marco referencial para la definicicn del Reglamento
del Campo de la Formacidn en la Préetica Docente que regird las trayectorias formativas en las
instituciones de formacién docente del erden estatal y en las instituciones de gestién privada;

Que este Reglamento contribuye a la insercién de los Institulos Superiores en su territorio
como generadores de cambio en los niveles de ensefianza obligatoria para garantizar la inclusién
¥ la promocién con calidad sobre la base de la mejora permanente en las prictieas pedapdpicas;

Que la Ley de Educacién de la Provincia N® 1.613 en su Capitulo VI - Adiculo 29°
determina que el Ministerio de Cultura y Educacion tiene competencia en la gestién y aplicacién
de normativas para el control de fas instituciones que intervienen en el Sislema Integrado de
Formacién Docente v Desarrollo Profesional:

Que atento a lo expuesto es pertinente modificar el Reglamento de Préctica y Residencia
para la Formacién Docente de la provincia, a cuyo fin se cuenta n fojas 30 con el informe
favorable de la Direceidn de Planeamiento Educativo;

Por ello:

EL MINISTRO DE EDUCACION Y CULTURA
RIESURLVIE:

ARTICULO 1% Derdguese la Resolucién N® 3.914/12 dictada por el Ministerio de Cultura
v Eduzacidn

ARTICULO 2°: Apruébase el Reglamento del Campo de la Formacitn en la Practica Docente
para loz Institutos Superiores de Formacién Docente de gestion estatal y

privada, que como Anexo pasa a formar parte de la presente Resolucion.

ARTICULOD 3% Registrese, tomen conecimisnto quicnes corresnondan, notifiguese y archivese,
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ANEXO A LA RESOLUCION N° E G 3 .
REGLAMENTO DEL CAMPO DE LA FORMACION EN LA PRACTICA DOCENTE

TITULO I
- DISPOSICIONES GENERALES

CAPITULOI
Contenido y Aleance

Articulo 1: El presente Repglamento contiens las orientaciones y regulaciones especificas del

Campo de la Formacidn en la Priactica Profesional de las ofertas académicas de la Formacion
#~Docente Inicial de los Institutos Superiores de Formacién Docente de gestidn estatal y privada de
“ laprovincia de Formosa,

Atenderd la programacidn, gestion y evaluacion del Campo de la Formaeidn en la Prictica

Profesional segiin la/s oferta/s académicals para la's que forme el Instituto Superior.

Articulo 2: El Campo de la Formacidén en la Prictica Profesional constituye el eje integrador que
vincula ¥ resignifica las capacidades y los conocimientos de los otros Campos de Formacidn
Docente Inicial. Esto permitid précticas docentes, en distintos contextos socioeducativos,
basadas en el andlisis y la reflexidn, a partir de procesos de incorporacidn progresivos. Apunta a
la construceién y desarrollo de capacidades para y en la aceitn practica profesional en las aulas y
en las escuelas en contextos sociales diversos.

Articulo 3: El Campo de Ja Formacidn en la Prdctica Profesional tiene como propdsitos:

a) Formar docentes reflexivos y comprometidos con la tarea del ensefiar basada en los valores
de justicla, verdad, paz social, identificados con el bien comin y con la realidad formosefia para
la promocidn de la identidad cultural y el respeto de la diversidad,

b) Iniciar al futiro docente en un proceso formativo que combine los conocimientos adquirides
en la formacidn inicial y en la socializacidn profesional, a fin de que contribuya, con sus
pricticas, al fortalecimiento de la calidad educativa,

c) Concebir a la prictica docente como el espacio de formacién privilegiado para transmitir el
oficio de ensefiar, lo cual implica un saber hacer-saber ensefiar,

i) Propender a una sélida formacidn en el dominio de estrategiag, procedimientos v técnicas de
ensefianza para un buen desempefio frente a los requerimientos de la tarea escolar.

e) Incorporar progresivamente a los estudianies practicantes y los residentes en los distintos
contextos socioeducativos para el aprendizaje y desarrollo de las capacidades bésicas para la
tarea del ensefiar,

f) Generar redes de trabajo interinstitucionales (ISFD- Escueln Asociada-contexto social) para
Ia formacién de docentes que atiendan a la diversidad con el fin de permitir la integracidn del
conocimiento y 1a experiencia para aprender a ensefiar,
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Articulo 4: Se define ] Campo de ln Formacién en la Préctica Profesional como la instancia que
garantiza la construecidn y desarrollo de las capacidades basicas para Ia taren del ensefiar (gestidn
de la clase, programacién, evaluacidn, dindmica grupal, disciplina y organizacion y desempefio
institucional) en distintos niveles y modalidades del Sistema Educativo Provineial,

Articulo 5: El Campo de la Formacitn en la Prictica Profesional comprende |as unidades
curriculares desarrolladas, en forma progresiva, durante los cuatre o cineo afios del cursado de la
carrera, conforme lo establezea el Disefio Curricular Turisdiceional correspondiente,

Articulo 6: En el presente Reglamento se denominaré estudianie practicante al estudiante del
profesorado que cursa las Etapas correspondientes al Campo de la Formacién en la Prictica
Profesional y estudiante residente al que cursa Ja Etapa de Residencia Profesional.

.. Articulo 7: Las unidades curriculares comprendidas en el Campo de la Formacién en la Prictica

Profesional se organizan en una programacion que gufa la propuesta formativa segiin los perfiles
definidos en los Disefios Curriculares Jurisdiccionales respectivamente, que a su vez, se basa en
relaciones interinstitucionales entre las Escuelas Asociadas ¥ los Institutos Superiores,

Articulo 8: El Campo de la Formacién en la Préctica Profesional en la Formacitn Docente
Inicial tiene las sipuientes caracteristicas:

1) Es multidimensional: posibilita wna mirada integral del contexto social en el que se
desarrollan pricticas educativas.

b) Es secuencial: avanza gradualmente a través de Etapas sucesivas de creciente complejidad,
evaluadas permanentemente.

¢} Es reflexiva: pennite analizar, resignificar y desarrollar las capacidades bésicas para la tarea
del ensefiar, aprendiendo de la propia experiencia y de la experiencia de otros.

d) Bs intencional y secialmente mediada: constituye una instancia de formacién donde el
estudiante aprende a ensefiar e intervienen todos los agentes institucionales.

¢) Es colaborativa y democrdtica: prepara para el trabajo en equipo, el compromiso con la
igualdad y la confianza en el otro.

TITULO 11
GESTION DEL CAMPO DE LA FORMACION EN LA PRACTICA PROFESIONAL

CAPITULO I
Aspectos Generales

Articulo %: La gestidn del Campo de la Formacitn en la Prictica Profesional deberd atender la
articulacion entre las Direceiones de Niveles, Delegaciones Zonales de]l Ministerio de Cultura y
Educacitn, las Escuelas Asociadas, los Institutos Superiores ¥ olras dependencias estatales,

Articulo 10: Las unidades curriculares del Campo de la Formacién en la Préctica Profesional
implican un proceso de programacién, acompafiamiento, orientacion v evaluacidn dal desempefio
de los estudiantes en las diferentes Etapas del Campo de la Formacién en la Practica Profesional.
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CAPITULO 1T
Programacién

Artienlo 11: La programacitn de las unidades curriculares del Campo de la Formacion én la
Préctica Profesional consiste en el desarrollo de marcos tedricos y orgamizacidn de los
dispogitivos pertinentes para ensefiar a ensefiar las capacidades para la actuacién docente en las
aunlas y en las instituciones educativas, indicadns en cada afio en el Diseflo Curricular
Turisdiccional correspondiente,

Artfenlo 12: La programacitn de las unidades curniculares del Campo de la Formacién en la
Prictica Profesional resulta de un trabajo colaborativo entre el Equipo de Prictica y Residencia
Profesional y los practicantes y los residentes. Se incluivdn actividades formativas en dos
escenarios complementarios: las Escuelas Asociadas y el Instituto Formador,
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Articulo 13: Las programaciones incluirdn instancias formativas, a desarrollarse en las Escuelas
Asociadas, que se estructurarin en tommo a pricticas de complejidad gradual; ¢ instancias
formativas, en el Instituto, relacionadas con las capacidades de la tarea de ensefiar y situaciones
sirnuladas,

Articulo 14: La programacién de las unidades curriculares del Campo de la Formacién en la
Prictica Profesional debe contemplar la articulacidn de los saberes del Campo de la Formacitn
General v el Campo de la Formacidn Especifica.

cariTULO I
Evaluacidm v Acreditacidn

Articulo 15: La evaluacion de las diferentes acciones del Campo de la Formacién en la Prictica
Profesional se sustenta en una concepcitn de evaluacion formativa. Este es un proceso en el que
se releva informacién con el fin de tevisar ¥ modificar la ensefianza y el aprendizaje, en funcion
de las necesidades de los estudiantes practicantes y los residentes, para que adquieran el oficio de
ensefiar.

Articulo 16: La gestién de la evaluacién en las unidades curriculares del Campo de la Formacidn
en la Prictica Profesional impliea una serie de acciones que tienen por objeto:

a) Focalizar la ensefinnza como accidn mediadora de los aprendizajes,

b} Resignificar las experiencias de los diferentes actoves intervinientes en el desarrollo curricular,
en la tranamision del oficio de ensefiar.

¢) Orientar a las mstituciones educativas en las decisiones relacionadas con el proceso de
ensefianza y aprendizaje para Ia mejora penmanerite,

Articulo 17: La evaluacidn en las unidades cumiculares del Campo de la Formacién en la
Prictica Profesional serdl de cardcter formativa y tomard en cuenta:

a) El proceso realizado por los estudiantes practicantes y los residentes para el cumplimiento de
las actividades previstas en el presente Reglamento.

b) Los criterios e instrumentos de evaluacion estipulados en las programaciones elaboradas por el
Equipo de Prictica Profesional y Residencia para cada unidad, curnicular.
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Articulo 18: Para la acreditacion de las unidades curriculares del Campo de l2 Formacion en la
Practica Profesional corresponderd lo establecido en los Disefios Curriculares en el marco de las
regulaciones epistemoldgicas, disciplinares v metodoldgicas,

Articulo 19: La nota final de cada una de las unidades curriculares del Campo de la Formacién
en la-Prdctica Profesional se promediard del resultado de las evaluaciones de las Etapas que la
constituver. En todos 1os casos deberd consignarse con niimeros enteros.

Artienle 20: La nota final se expresard en escala numérica de uno (1) a diez {10), considerdndose
la calificacion seis (6) como APROBADO.

TiTULO 11
ASISTENCIA

Articulo 21: La asistencia a las instancias formativas incluidas en las propramaciones de las
unidades curriculares que constituyen del Campo de la Formacidn en la Practica Profesional en el
Instituto Superior serd siempre de caricter obligatorio ¥ se computard por cada actividad v por
hora ctedra,

Articule 22: Los estudiantes practicantes y los residentes deberdn asistir como minimo al setenta
¥ cinco por ciento (75 %) de las clases dictadas en el Institute Superior. El Equipo de Practica y
Residencia Profesional podrd reducir este porcentaje hasta el sesenta (60%) por ciento inclusive
si consideran justificadas las inasistencias por razones personales, de salud o laborales. En estos
casos, el estudiante deberd complimentar con los requisitos establecidos en el Régimen
Académico Marco ¥ el docente podrd solicitar gue cumplimente actividades para regularizar su
situacion académica.

Articule 23: Los estudiantes practicantes y los residentes deberdn cumplir el cien por ciento (100
%) de asistencia a las Observaciones Institucionales y de Clases programadas, Avudantias,
Pricticas Inieiales y Residencia Profesional. La asistencia se computard en planillas destinadas al
efectn,

Articulo 24: En caso de avsencia justificada a las Observaciones Institucionales o de Clase,
Ayudantins, Précticas Imciales o Residencia Profesional, los estudiantes practicantes o los
residentes deberdn justificarla dentro de las coarenta v ocho (48) horas. Podrn recuperar siempre
que no excedan el remta por ciento (30 %) de cada Etapa del Campo de la Formacidn en la
Practica Profesional. Superado el treinta por ciento (30%) deberd volver a cursar las Etapas
correspondientes a la unidad currieular del afio que cursa,

TiTULO IV
ETAPAS DEL CAMPO DE LA FORMACION EN LA PRACTICA PROTFTESIONAL

CAPITULO 1
Etapas

Articule 25: Las unidades curriculares del Campe de la Formacién en Iu Practica Profesional
estin organizadas en cuatio Etapas:

a) Etapa de las Observaciones: comprende:

[ N
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1} Observaciones Institucionales: consisten en la aprosimacidn gradual al conocimiento de
elementos y factores que constituyen las organizaciones, a las rutinas y eventos escolares
gue se realizan en la institueidn educativa, Se realizan dentro o fuera del dmbito escolar.

2) Observaciones de Clase: constituyen la instancia donde el estudiante foma contacto

- directo con las actividades fulicas. Estd basada en criterios acordados y su finalidad es la
ohservacion analitica del desarrolio de la clase. Comprende 1a observacion de clase al
Dopcente Orientador ¥ entre pares,

b) Etapa de las Pricticas Inicinles: son las primeras experiencias de actividades dulicas,
simuladas o reales, del estudiante practicante.

c) Dtapa de Ayudantia: son las actividades de intervencidn en momentos especificos que
realiza el estudiante practicante y el residente como auxiliar del Docente Orientador.

d) Etapa de Residencin Profesional: en esta Etapa el estodiante residents asume el rol docente
de manera gradual y continua, desempefidndose en un aula de una Escuela Asociada.

Articule 26: En lz programacion el Profesor de Prictica establecerd los criterios que guiardn las
Observaciones, Prdcticas Iniciales, Ayudantias y Residencia Profesional del estudiants
practicante y el residente, a fin de evitar eriticas a la actuacidn docente.

Articule 27: El estudiante practicante o el residente desairollardn las Etapas de las unidades
curriculares del Camipo de la Formacion en la Préctica Profesional en por lo menos dos (2)
Escuelas Asociadas,

Articule 28: El estudiante practicante o el residente que habicndo aprobado las Ftapas en la
primera Escuela Asociada desaprobare cualquiera de las Etapas en Ja segunda Escuela Asociada,
conservard las Etapas aprobadas v deberd volver a realizar sdlo las Etapas correspondientes a la
segunda Escuela Asoclada, por los mismos perfodos establecidos en el presente Reglamento para
cada profesorado,

Artieulo 29: Es condicidn para acceder la sigriente Etapa de las unidades surriculares del Campo

de la Formacidn en la Prictiea Profesional tener aprobada la Etapa precedente.

CAPITULO I1:
Etapa de las Observaciones

Articulo 30: La Elapa de las Observaciones tene como propdsitos:

a) Facilitar la insercidn de los estudianies practcantes en las Escuelas Asociadas y en sus
contextos soclocomunitarios,

1) Injciar un proceso progresive de adguisicidn de conocimientos, en diversos contextos
socipeducativos, vinculados con Ia tarea docente y su complejidad.

¢} Rescatar el potencial formativo que brindan las observaciones, las simulaciones de clases,
microexperiencias ¥ la experiencia de los Docentes Orientadores,

Artieula 31: La evaluacién de la Etapa de las Observaciones estard a cargo del Profesor de
Prictica en base a los criterios establecidos previamente en la programacitn dulica,
Los requisitos para la aprobacidn de las observaciones institucionales,son:

i b e o R e TILLS
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a) Aprobar el informe final. En caso de no aprobarle podra acceder a un (1) recoperatorio,

b} El cien por ciento (100%) de asistencia a las observaciones programadas.

Los requisitos para la aprobacidn de las obeervaciones de clase som:
a) Aprobar los informes correspondientes a cada Escuela Asociada. En caso de no aprobar el
informe final podra acceder a un (1) recuperatorio.

b) El cien por ciento {100%) de asistencia a las observaciones programadas,

Articulo 32: Los informes de las observaciones institucionales y de clase que el estudiante
practicante entrepue durante la Etapa de las Observaciones, responderdn a criterios establecidos
previamente en la programacidn Aulica del Profesor de Préctica, Serdn evaluados con calificacion
numérica de uno (1) a diez (10), considerandose la calificacion seis (6) como APROBADO.,

#-_ e
o

CAPITULO 111
Etapa de las Pricticas Tniciales

Articulo 33: La Etapa de las Practicas Iniciales tiene como propdsitos:

a} Iniciar al estudiante practicante en el desarrollo de capacidades para la pgestion de la
ensefianza,

b) Situar al estudiante practicante en las tareas propias del oficio docente.

Articulo 34: Para aprobar la Etapa de las Pricticas Iniciales deberd aprobar el cien por ciento
(100%) de las clases y contar con el eien por ciento (100%) de la asistencia,

Serfn evaluados con calificacidn numérica de uno (1) a diez (10%, considerindose a calificacidn
de seis (6) como APROBADO.

CAPITULO IV
Etapa de Ayundantia

Artienlo 35: La Etapa de Ayudant(a tiene como propdsitos:

a) Asumir progresivamente tareas del Docente Orientador v de la vida colidiana en las Escuelas
Asociadas.

b) Conocer al grupo clase para la construccién de experiencias desde donde desarrollardn sus
clases.

Articulo 36: En la Etapa de Ayudantia, el Docente Orientador repistrari el desempefio del
estudiante residente en la ficha de seguimiento diario confeccionada por el Equipoe de Practica y
Residencia Profesional y, sobre esa base, éste realizard el informe del desempeifio del estudiante.
E! estudiante practicante aprobard esta Etapa con el cumplimiento de las actividades requeridas
por el Docente Orientador v el cien por ciento (100%) de 1a asistencia. En caso de no aprobar las
actividades podrd recuperarlas siempre que no excedan el veinte por ciento (20 %4).

Seran evaluados con calificacidn numérica de uno (1) a diex (10), considerfindose la calificacidn
seig (6) como APROBADO.




PROVINCIA DE FORMOGA

@%Mﬂi&&iﬂ de %{L&uﬂm y Céd:umciﬁﬂ

1623
CAPITULO V
Etapa de Residencia Profesional
Articule 37: La Etapa de Residencia Profesional tiene como propdsitos:

a) Consolidar las capacidades bésicas para la tarea del enseflar.

b} Desempefiarse responsablemente en las diferentes tareas inherentes al rol profesional,

Articule 38: El Docente Crientador deberd dar a conocer los objetivos y los contenidos que
abarca la unidad que esti desarrollando; los objetivos ya logrados y los que quedaron pendientes,
enire olros, de manera tal que el estudiante practicante ubique en el contexto de la unidad el tema

#..de la clase que le corresponde desarrollar.
L

Articulo 39: El estudiante practicante elaborard, individual o grupalmente, los planes de clase
que les corresponda desarrollar,

Articulo 40: A partir del primer dia de residencia profesional, el estudiante residente deberd
permanecer en el grado o seceidn de la Educacidn Inicial y Primaria durante toda la jornada, y en
la clase de la especialidad en la que se forma de la Educacién Secundaria y Superior.

Articulo 41: El procedimiento a seguir para la presentacion y aprobacitn de las programaciones
en la Etape de Residencia Profesional, es el sipuients:

1) El estudiante residente retirardl la seleccidn de contenidos a desarrollar dados por el Docente
Orientadeor con no menos de diez (10} dias hédbiles de anticipacién al dictado de su clase.
Presentard la propuesta diddctica al Equipo de Prietica y Residencia Profesional con no menos
de ocho (8) dias hdbiles de anticipacién a la clase. Este dispondrd de un plazo de coarenta y
ocho (48) horas para el visado o devolucidn para las modificaciones necesarias,

b) En caso de que la propuesta diddctica requiera modificacién, el estudiante residente dispondrd
de un plazo de weinticuatro (24) horas para realizar los ajusies pertinentes ¥ presentarlo
nuevamente al Equipo de Préctica y Residencia Profesional para su evaluacién. Este dispondra
de veinticuatro (24) horas para evaluar la propuesta diddctica presentada con las
modificaciones ¥ ajustes solicitados, En caso de ser visado, el estudiante residente la remitird
al Docente Orientador. En caso de ser desaprobado el estudjante practicante no podrd dictar la
elase correspondiente.

e} El Docente Orientador dispondrd de un plazo de veinticwatro (24) hovas para evaluar la
propuesta didéctica ya visada por el Equipo de Prictica v Residencia Profesional. En caso que
la propucsta didictica requiera modificacion, serd devuelta al residente guien dispondrd de
veinticuatro (24) horas para su aprobacion por el Docente Orentador. En caso que la
propuesta diddctica s¢ apruebe, podrh dictar la clase. En caso de ser desaprobado, el estudiante
residente no podrd dictar la clase comrespondiente.

d) El estudiante residente deberd contar con la propuesta diddcetica vy el material didéctico visados
por el Equipo de Practica v Residencia Profesional v el Docente Orientador por lo menos
veinticuatro (24) horas antes de dictar la clase,

€] Solo se permitivd la reelaboracién del veinte por ciento (20 %) del total de las propuestas
didfcticas durante esta Etapa. Apotado el porcentaje de reelaboracion, las propuestas
didécticas deberdn estar aprobados en la primera presentaciopg de no hacerlo, el estudiante
residentz desaprobard la Efapa de Residencia Profesional y/dgberd volver a cursar las tres
Etapas correspondientes al cuarto afio,
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Articulo 42: En caso de desaprobar el dictado de la clase, el estudiante residente tendrd derecho a
recuperar solo una vez cada clase y no més de veinte por ciento (20 %) del total de clases
previstas. En caso de superar este porcentaje el estudiante residente deberd volver a cursar las tres
Etapas correspondientes al cuarto afio,

Articule 43; El Docente Orientador y Equipo de Prictica v Residencia Profesional evaluardn, a
través de la ficha de seguimiento, el desempefio del estudiante residente an cada una de las clases
dictadas.

La calificacién se expresard en escala numérica de unc (1) a diez (10), considerdndose ¢l seis (6)
como APTOBADO.

Articule 44: Para aprobar la Etapa de Residencia Profesional, el estudiante residente deberd
aprobar el cien por ciento (100%) del desarrollo de las clases y contar con el cien por ciento
A£100%) de la asistencia.
¥ Serém evaluados con calificacién numérica de uno (1) a diez (10), considerindose la calificacion
de seis (6} como APROBADOC.

Articulo 45: Durante In Etapa de Residencia, el estudiante residente deberd cursar los talleres
desarrollados en el Instituto Formador para recibir orientaciones sobre su desempefio, acorde con
las diferentes situaciones emergentes y analizar las practicas. Se constituye asi en un espacio para
la rveflexidn en la prictica docente y de intercambio de experiencia entre pares con el
asesorarmiento del Equipo de Practica y Residencia Profesional,

Articulo 46: Esta instancia tiene como propositos que el estudiante residente:

a) Reciba grientaciones referidas a las actividades que va a realizar dentro del Ambito escolar,
caracieristicas de la Escuela Asociada donde realizard sus practicas y las tareas propias de los
docentes v otros actores sociales de la comunidad,

b) Plantee situaciones v reciba asesoramiento y sugerencias por parte de los Profesores del
Equipn de Practica y Residencia Profesional, en aspectos técnico-pedapdgicos u obros
refacionados con la actividad docente.

Artieulo 47: El Equipo de Prictica ¥ Residencia Profesional podrd convocar a Directivos y
Especialistas de acuerdo a las distintas tematicas y emergentes del desamollo de la Practica y
Residencia Profesional.

TITULO V
ORGANIZACTON DEL CAMPO DE LA FORMACION EN LA PRACTICA
PROFESIOMNAL

CAPITULO 1
Prictica Docente de Primer Afio

Articulo 48: En el primer afic se prevé el primer acercamiento de los estudiantes practicantes a
instituciones educativas del Nivel para el que se forman y en otras de la sociedad civil y del,
Estado. Estd orientado a facilitar la primera incursidn de los mismos en el dmbito socio
comunitario.

Articulo 49: La programacion de la unidad eurricular correspondiente al primer afio establecerd
por lo menos dos (2) evaluaciones parciales y sus recuperatorios,
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Articulo 50: La acreditacion de la unidad curricular correspoirdiente al primer afio serd mediante
un trabajo final integrador, sin examen final.

Para acceder al trabajo final integrador el estudiante practicante deberd tener aprobada la Etapa
de las Observaciones, las otras evaluaciones parciales que emanen de las clases dadas en los
talleres del Instituto Formador y tener un setenta ¥y eineo por ciento (75%) de asistencia a las
mismas. La calificacion final de la unidad curricular correspondiente al primer afio resultard del
promedio de las notas obtenidas en las evaluaciones parciales y 1a Etapa de las Observaciones,

La calificacidn serd numérica de uno (1) adiez (10), considerando el seis (6) como APROBADO,

PROFESORADOS QUE FORMAN PARA LOS NIVELES INICIAL, PRIMARIO ¥
' SECUNDARIO

Articulo 51: El primer afio comprenderd observaciones institucionales, Las observaciones se
realizarin en dos (2) Escuelas Asociadas de diferentes modalidades ¥y contexta, cinco (5)
observaciones en cada una, y cinco (5) observaciones en las diferentes instituciones del contexto
socio comunitario, como minimo. El Profesor de Prictica ¥ Residencia, de acuerdo a las
necesidades de los estudiantes practicantes, poded considerar ampliar las observaciones hasta un
méximo de cinco (5) dfas en cada caso.

Las observaciones de los estudiantes en instituciones de la sociedad eivil y del Estado se llevarin
a cabo previa autorizacién gestionada por el Erquipo de Prictica v Residencia Profesional,

PROTESORADOS QUE FORMAN PARA TODOS 10OS MIVELES

Artieulo 52: El primer afio comprenderd observaciones institucionales. Las observiciones se
realizardn en cuatro (4) Escuclas Asociadas del Nivel para las modalidades y los niveles
obligatorios del Sistema Educativo de diferentes modalidades ¥ contexto, cinco (5) observaciones
en cada una, ¥ cinco (5) observaciones en las diferentes instituciones del contexto socio
comunitario, como minimo, El Equipo de Préctica y Residencia Profesional, de acuerdo a las
necesidades de los estudiantes practicantes, podré considerar ampliar las observaciones hasta un
méximo de cinco (5) dias en cada casa.

Las observaciones de los estndiantes practicantes en instituciones de la sociedad civil ¥ del
Estado se llevarin a cabo previa autorizacién gestionada por el Equipo de Prictica y Residencia
Profesional,

PROFESORADOS QUE FORMAN PARA NIVEL SUPERIOR

Articulo 53: En el primer afio se prevé el primer acercamiento de los estudiantes practicantes a
instituciones educativas de los niveles obligatorios del Sistema Educativo y del Nivel Superior,
excepto que el Disefio Curricular lo establezca,

Comprenderd observaciones institucionales, Las observaciones se realizarin en ocho (8) Escuelas
Asociadas de diferentes modalidades ¥ contexto, cinco (5) observaciones en cada una, como
minimo. El Equipo de Prictica y Residencia Profesional, de acuerdn a las necesidades de los
estudiantes practicantes, podrd censiderar ampliar lag observaciones hasta un médximo de cinco
(5) ding en cada caso.

CAPITULO II
Practica Docente del Segundo Afio
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Articulo 54: En el segundo afio, el estudiante practicante realizard observaciones institucionales
¥ de clase en Escuelas Asociadas de diversas modalidades y contextos para el Nivel que se forma.
Las observaciones institucionales estarfn orientadas a la indagacidn de las dimensiones de la
institucién educativa centrando el andlisis en la normativa curricular y documentaciones para el
Mivel que se forma,

Durante el dictado de la unidad curricular se desarrollarén diversos dispositivos tales como:
narraciones de experiencias, microclases, videos, estudio de casos, testimondos u otros que el
Profesor de Prictica y Residencia estime correspondan.

Articulo 55: La acreditacidn de la unidad cwmricular cormespondiente al sepunde aiio serd
mediante un trabajo final integrador, sin examen final,

Para acceder al trabajo final integrador el estudiante practicants deberd tener aprobada la Ftapa
de las Observaciones, las microclases dadas en los talleres del Instituto Formader ¥ tener un
setenta y cinco por ciento (753%) de asistencia a las clases desarrolladas en el mismo.

La calificacidn final de la umidad cumicular comespondients al sepunde afio resultard del
promedic de las notas obtenidas en el trabajo final integrador, las microclases, la Etapa de las
Observaciones y otras evaluaciones que el Profesor de Prdetica y Residencia considere oportunas.

Foem

PROFESORADOS QUE FORMAN PARA LOS NIVELES INICIAL Y PRIMARIO

Articulo 56: Las experiencias de las microclases se desarrollarin en el Institto Formador con un
minimo de dos (2) micreclases por cada estudiante practicantes,

Articulo 57: La Etapa de las Observaciones comprenderd observaciones institucionales y de
clage;

Las observaciones institucionales se realizarin en por lo menos dos (2) Escuelas Asociadas de
diferentes modalidades y contexto, diez (10} observaciones cada vna, como minimo. Bl Equipo
de Practica y Residencia Profesional, de acverdo a las necesidades, podrd considerar ampliar las
observaciones hasta un médximo de una (1) semana en cada caso,

Las observaciones de clase se realizarin en las Escuelas Asociadas donde el estudiante
practicante se encuentra realizando las observaciones institucionales. En Nivel Inicial tendrin
“diez (10) observaciones eq cada escuela y comprenderd todos los momentos. En Nivel Primario
tendrdn diez (10) observaciones en cada eseuela y comprenderdn los dos Ciclos y las diferentes
dreas. Bl Equipo de Prictica y Residencia Profesional, de acuerdo a las necesidades, podid
considerar ampliar las ohservaciones hasta un méximo de cinco (5) dias en cada caso.

PROFESORADOS QUE FORMAN PARA EL NIVEL SECUNDARIO

Articulo 58; Las experiencias de las microclases se desarrollardn en el Instituto Formador con un
minime de dos {2} microclases por cada estudiante practicante,

Articule 59: La Etapa de las Observaciones comprenderd observaciones institucionales y de
clase;

Las observaciones institucionales se realizacdn en por lo menos dos (2} Escuelas Asociadas de
diferentes modalidades y contexto, diez (10} observaciones cada una, como minimo. El Equipo
de Prictica v Residencia Profesional, de acverdo a las necesidades, podrd considerar ampliar las
observaciones hasta un méximo de una {1) semana en cada caso.

Las observaciones de clase se realizardn en las Escuelas Asociadas donde el estudiante
practicante se encuentra realizando las observaciones institucionales. Tendran un minimo de tres
(1) observaciones y hasta diez (10) en cada escuela y comprenderd los dos Ciclos, de acuerdo a la
disciplina para la que se forma, El Equipo de Préctica y Béladencia Profesional, de acuerdo a las
necesidades, podrd considerar ampliar las observagigfies hasta un méximo de tres (3)
observaciones en cada caso. /
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PFROTESORADOS QUE FORMAN PARA TODOS LOS NIVELES

Articulo 60: Las experiencias de las microclases se desarrollarin en el Instituto Formador con un
minimo de tres (3) microclases que deberdn atender todos los niveles, por cada estudiante
practicante,

Articulo 61: La Etapa de las Observaciones comprenderd observaciones institucionales y de
clase:

Las observaciones institutionales se realizarin en por lo menos tres (1) Escuclas Asociadas de
diferentes niveles, modalidades y contexto, diez (10) observaciones cada una, como minimo. El
Equipo de Prictica ¥ Residencia Profesional, de acuerdo a las necesidades, podrd considerar
ampliar las observaciones hasta un méximo de una (1) semana en cada caso.

Las observaciones de clase se realizarfn en las Escuelas Asociadas donde el estudiante
practicante se encuentra realizando las observaciones institucionales. Tendrdn un minimo de tres
{(3) observaciones y hasta diez (10) en cada nivel de cada Escuela Asociada. El Equipo de
Practica y Residencia Profesional, de acuerdo a las necesidades, podrd considerar ampliar las
observaciones hasta un maximo de tres (3) observaciones en cada caso,

PROFESORADOS QUE FORMAN PARA EL NIVEL SUPERIOR

Articulo 62: En el segundo afio, el estudiante practicante realizerl observaciones institucionales
y de clase correspondientes a la diseiplina para la que se forma, en Escuelas Asociadas de
diversos contextos y modalidades de los niveles obligatorios del Sistema Educativo ¥ del Nivel
Superior, excepto que el Disefio Curricular lo esizblezea.

Articulo 63: Las experiencias de fas microclases estacdn referidas a temas especificos del Mivel
Secundario y se desarrollardn en el Instituto Formadoer con un minimo de dos (2) microclases pot
estudiante practicante por Ciclo,

Articulo 64: La Efapa de las Observaciones comprenderd observaciones institucionales y de
clase;

Las observaciones institucionales ze realizardn en por lo menos dos (2) Escuelas Asociadas de
cada nivel obligatorio del Sistema Educativo y cuatro (4) Escuelas Asociadas del Nivel Superior
de diferentes modalidades ¥ contextos, dos (1) observaciones cada una para los niveles
obligatorios y tres (3) para ¢l Nivel Superior, como mimme. El Equipo de Prictica y Residencia
Profesional, de acuerdo a las necesidades, podrd considerar ampliar las observaciones hasta un
méximo de una (1) semana.

Las cobservaciones de clase se realizardn en las Escuelas Asociadas donde el estudiante
praciicante se encuentra realizande las observaciones institecionales. Tendrdn un minimo de tres
(3 olbservaciones en los Niveles Inicial v Primaio, cuatro (4) observaciones en MNivel Secundario
y Superior en cada escuela y comprenderd los dos Cielos v diferentes modalidades, de acuerdo a
la diseiplina para [a que se forman. El Equipo de Prictica y Residencia Profesional, de acuerdo a
las necesidades, podrd considerar ampliar las observaciones hasta un méaximo de tres (3)
observaciones en cada caso.

CAPITULO 11T
Prictica Docente del Tercer Afio

Articule 65: La acreditacidn de la unidad curricular correspongitnte al tercer afio serd mediante

un trabajo final integrador, sin examen final.
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Para acceder al trabajo final integrador, el estudiante practicante deberd tener aprobada todas las
Etapas correspondientes y tener un setenta y cinco por ciento (75%) de asistenciz a las clases
dictadas en el Instituto Superior.

La calificacién final de la unidad cumricular del tercer afio resultard del promedio de las notas
obtenidas en el trabajo final integrador, las Etapas dadas y otvas evaluaciones que el Profesor
considere oportunas.

MROFESORADOS QUE FORMAN PARA LOS NIVELES INICIAL, PRIMARIO YV
SECUNDARIO

Articulo 66: En el tercer aflo, el estudiante practicante realizard Observaciones Institucionales y
de Clase, Ayudantias y Pricticas Iniciales en las Escuelas Asociadas.

o

Articulo 67: En el Nivel Inicial el estudiante practicante realizard:
a} En una (1) sala de jardin maternal: Observaciones Institucionales y Ayudantias.

b) En una (1) sala de jardin de infantes: Observaciones Institucionales y de Clase, Ayudantias ¥
Préctica Iniciales.

Articulo 68: En el Nivel Primario, el estudiante practicante realizard Observaciones.
Institucionales y de Clase, Ayudantias y Pricticas Iniciales en dos (2) Fscuelas Asociadas de
distinta modalidad.

Articulo 69: En el MNivel Secundario, el esmdiante practicante realizard Observaciones
Institucionales y de Clase, Ayudantias y Précticas Iniciales en dos (2) Escuelas Asociadas de
distinta modalidad v contexto.

Articulo 70: La Etapa de las Observaciones comprenderd observaciones institucionales v de
clage:

Las observaciones institucionales serdn ¢inco (5) como minimo, y se realizardn en las Escuelas
Asociadas. El Equipo de Prictica y Residencia Profesional, de acuerdo a las necesidades, podrd
considerar ampliar las observaciones hasta un méximo de tres (3) dias.

Las observaciones de clase serdn diez (10) como minimo, y se realizarin en las Escuelas
Asociadas donde realizarén sus précticas iniciales. En el Nivel Inicial comprenderd todos los
momentos. En el Nivel Primario deberdn contemplarse cinco (5) observaciones por Ciclo. En el
Mivel Secundario cinco (5) observaciones por Ciclo. El Egquipo de Prictica y Residencia
Profesionel, de acuerdo a las necesidades. podrd considerar ampliar las ohservaciones hasta un
mdximo de tres (3) dias para los Niveles Inicial y Primario y hasta cinco (5) dias para Nivel
Secundario.

Articulo 71: La Etapa de Ayudantia se desarrollard en el Nivel Inicial en las salas de jardin
maternal con un minimo de cuatro (4) semanas en las secciones de deambuladores y mayorcitos,
v en las salas de jardin de infantes con un minimo de dos (2) semanas. En Nivel Primario se
desarrollardn en Escuelas Asociadas con un minimo de dos (2) semanas por Ciclo.

Avticule 72: En el Mivel Secundario, la Etapa de Ayudantia se desarrollard en cada Escuela
Asociada con un minimoe de dos (2) semanas por Ciclo.

Articule 73: BEn la Etapa de las Pricticas Iniciales en el Nivel Inicial, el estudiante practicante
deberd realizar oclio (8) clases, atendiendo al desarrollo de todog'Jbs momentos. Podrén recuperar
hasta 1n médximo de tres (3) clases.
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En el Nivel Primario ] estudiante practicante deberd realizar hasta seis (6) clases, al menos dos
(2) por Ciclo y en todas la dreas en cada Fscuela Asociada. Podrin recuperar hasta un méximo de
dos (2) clases.

Arficulo 74: En el Nivel Secundario, la Etapa de las Pricticas Iniciales el estadiante practicante
deberd realizar cinco (5) clases por Ciclo, como minimio. El Equipo de Préctica y Residencia
Profesional, de acuerdo a las necesidades, podrd considerar ampliarlas hasta un maximo de cinco
(5} clases. Podrdn recuperar hasta un méximao de tres (3} clases en total.

PROFESORADOS QUE FORMAN PARA TODOS LOS NIVELES

Articulo 75: En el tercer afio, el estudiante residente realizars Observaciones Institucionales v de
Clase, Ayudantias, Précticas Iniciales y Residencia Profesional en Escuelas Asociadas del Nivel
Inicial y Primario. Asumird progresivamente las responsabilidades del Docente Orientador. Esta
cuarta Etapa del trayecto formative contempla el disefio de programaciones que articulen los
marcos tedricos de los Campos de Formacidn General ¥ Especifica, el andlisis y la refloxion de su
propia practica, la sistematizacion de experiencias y la participacidn en otras actividades
organizadas por la Escuela Asociada donde realiza su prictica.

Artfeulo 76: El estudiante practicante realizard Observaciones Institucionales y de Clase,
Ayudantias, Précticas Iniciales y Residencia Profesional en dos {2) Escuelas Asociadas de los
Niveles Inicial y Primario, de distinta modalidad y contexto.

Artieulo 77: La Etapa de las Observaciones comprenderd observaciones institucionales ¥ de
clase:

Las observaciones institucionales y de clase se realizarin durante dos {2) dlas como minimo, en
cada Escuelas Asociadas donde desarrollars sus précticas iniciales y su residencia, como minimo.

Articulo 78: La Etapa de Ayudantia se desarrollard en cads Escuela Asocinda con un minime de
una (1) semana.

Articulo 79: En la Etapa de las Pricticas Iniciales, el estudiante practicante deberd desarrollar
tres (3) clases, como minimo. Podrdn recuperar hasta un méximo de una (1) clase, en total. El
Equipo de Prictica y Residencia Profesional, de acuerdo a las necesidades, podrd considerar
ampliar las Practicas Iniciales hasta un méiximo de dos (2) clases.

Articulo 80: En |a Etapa de Residencia Profesional, el estudiante residente debers desarrollar un
minime de nueve (9) clases en la Escuela Asociada de cada nivel. De acuerdo al desempefio en el
proceso de formacién, el Equipo de Préctica y Residencia Profesional, podrd considerar ampliar
esta Etapa hasta un maximo de tres (3) clases.

PROFESORADOS QUE FORMAN PARA NIVEL SUPERIOR

Articulo 81: En el tercer afio, el estudianle practicante realizar Observaciones Institucionales ¥
de Clase, Ayudantfas y Précticas Iniciales en las Escuelas Asociadas de Nivel Secundario.

Articulo 82: El cstudiante practicante realizard Observaciones Institucionales y de Clase,
Ayudantias y Practicas Iniciales en dos (2) Escuelas Asociadas de distinta modalidad ¥ contexio.
Articulo 83: La Etapa de las Observaciones comprenders obsepfaciones institucionales v de
clase:
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Las ohaservaciones institucionales serdn tres (3) como minimo, en cada Escuelas Asociadas donde
desarrollard sus practicas iniciales,

Las observaciones de clase serdn cuwatro (4) como minimo, y se realizarin en las Escuelas
Asociadas donde el estudiante practicante desarrollard sus  précticas iniciales, dos (2)
obgervaciones por Ciclo. El Equipo de Prdctica ¥ Residencia Profesional, de acuerdo a las
necesidades, podrd considerar ampliar las observaciones basta un méximo de dos (2) clases.

Articulo 84: Las experienciag de las microclases serdn para el Nivel Superior y se desarrollarin
en el Institito Fommador con un minimo de dos (2) microclases por estudiante practicante,

Articule 85: La Etapa de Ayudantfa ss desarrollard en Escuslas Asociadas con un minimo de una
(1) semana por Ciclo,

Articulo 86: En la Elapa de las Prcticas Intciales, el estudiante practicante deberd realizar cuatro
(4) clases por Cicle, como minimoe, excepto que el Disefio Curcular lo establezca. Podrén
recuperar hasta un méxime de dos (2) clases en total. El Equipo de Prictica y Residencia
Profesional, de acuerdo a las necesidades, podrd considerar ampliar las précticas iniciales hasta
un méximo de dos (2) clases.

CAPITULO IV
Residencia Profesional del Cuarto Ano

Articulo 87: En el cuarto afio, el estudiante residente realizard Observaciones Institucionales y de
Clase, Ayndantias; Practicas Iniciales ¥ Residencia Profesional las Escuelas Asociadas, Asumird
progresivamente las responsabilidades del Docente Orientador. Esta cuarta Etapa del trayecto
formativo contempla el diseflo de programaciones que articulen los marcos tedricos de los
Campos de la Formacién General y Especifica, el analisis y la reflexion de su propia practica, la
sistematizacion de experiencias y la parficipacidn en otras actividades organizadas por la Escuela
Asociada donde realiza su prictica.

Articulo 88: Para la acreditacidn de la unidad curricular del cuarto afio el estudiante residente
deberd tener aprobadas la totalidad de las Etapas del Campo de la Formacién en la Prictica
Profesional correspondientes, sin examen final ¥ cumplir con el setenta y cinco por ciento (75%)
de asistencia a las clases dictadas en el Instituto Superior.

La calificacién final de la unidad ewrricular de cuarto afio resultard del promedio de las notas
obtenidas en las Etapas del Campo de la Formacién en la Prictica Profesional cursadas en este
dl.

PROFESORADOS QUE FORMAN PARA LOS NIVELES INICIAL Y PRIMARIO

Articulo 89: En el cuarlo afio, el estudiante practicante realizard Observaciones Institucionales y
de Clase, Ayudantias v Residencia Profesional en hasta dos (2) Escuelas Asociadas,

Articulo 90: La Etapa de las Observaciones comprenderd observaciones institucionales y de
clase en la Escuela Asociada donde realizard sus practicas:

Las observaciones mstitucionales seran tres (3) como minimo.

Las observaciones de clase serdn diez (10) como minimo. En Nivel [nicial comprenderdn todos
los momentos. En el Nivel Primario deberfin contemplarse cinco (5) observaciones por Ciclo y
en todas las freas. El Equipo de Prictica y Residencia Profesional, de acuerdo a las necesidades,
podré considerar ampliar las observaciones hasta un méximo de tres (3) dias.
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Articulo 91: La Etapa de Ayudantin tendrd dos instancias. En una primera, la Ayudantia ze
desarrollard con un minimo de diez (10) dias,

En una segunda instancia, la Ayudantia proseguird mientras ¢l estudiante residente inicie la Etapa
de Residencia Profesional y se realiza en simulifnes con el desarrollo de los momentos o clases
hasta que asuma el dictado total de las mismas.

Elestudiante residente aprobard esta Etapa con el cumplimiento de las actividades requeridas per
el Docente Crientador y el cien por ciento (100%) de la asistencia. En caso de no aprobar las
actividades podra recuperarlas siempre que no excedan el treinta pot cientoe (30 %),

Serdn evaluados con calificacion conceptual, considerindose BUENO como APROBADO,

Articulo 92: La Etapa de Residencia Profesional se desarrollard en forma progresiva. En el Nivel
Inicial, el estudiante practicante deberd desarrollar, la primer semana dos (2) momentos v un (1)
frea especial, la segunda semana cuatro (4) momentos y un (1) 4rea especial distinta, la tercer
A= semana seis (6) momentos y un (1) drea especial, la cuarta v quinta semanas todos los momentos.
Las clases en lag dreas especiales se dictardn de manera alternada.
En el Nivel Primario, €l estudiante practicante deberd desarrollar, en cada Ciclo, la primera
semana un (1)} drea y uf (1) drea especial, la sepunda semana dos (2) dreas v un (1) drea especial
distinta, la tercera semana tres (3) dreas y un (1) drea especial, la cuarta y quinta semanas todas
las dreas. Las clases en las dreas especiales se dictarin de menera alternada de tal modo que
cumplimenten con la totalidad de ellas.

PROFESORADOS QUE TORMAN PARA NIVEL SECUNDARIO

Articulo 93: En el cuarto afio, el estudiante residente realizard Observaciones Instilucionales y de
Clase, Ayudantins y Residencia Profesional en hasta dos (2) Escuelas Asociadas.

Articulo 94: La Etapa de las Observaciones comprenderd observaciones institucionales y de
clase en cada Escuela Asociada donde el estudiante residente realizard su residencia;

Las observaciones institucionales serdn tres (3) como minimo.

Las observaciones de clase serdn un minimo de cuatro (4) ¥ un méximo de diez (10). El Equipo
de Practica y Residencia Profesional, de acverdo a las necesidades, podrd considerar ampliar las
observaciones hasta un maximo de tres (1) clases,

Articule 95: La Etapa de Ayudantia se desarmollard en cade Escuela Asociada donde el
estudiante residente realizard su residencia con un minimo de cuatre (4) v un méiximo de diez
{10} elases:

Serdn evaluados con calificacion conceptual, considerdndese BUENO como APROBADO.,

Articulo 26: En la Etapa de Residencia Profesional, el estudiante residente deberé desarrollar un
minime de quince {15} ¥ un méximo de veinte (20) clases en cada Bscuela Asociada. De acuerdo
al desempefio en el proceso de formacidn, el Equipe de Prictica vy Residencia Profesional, podrd
considerar ampliar esta Etapa hasta un méximo de diez (10) clases,

PROFESORADOS QUE FORMAN PARA TODOS LOS NIVELES
Articulo 97; En el cuarto afio, el estudiante residente realizard Observaciones Institucionales y de

Claze, Ayudantias, Practicas Iniciales v Residencia Profesional en hasta dos (2) Escuelas
Asociadas de Wivel Secundario,

Articulo 98: La Btapa de las Dhsﬂwammws cnmprcndl:m abg c:iuucs iustiluciunales y de

]
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Las observaciones institucionales serdn dos (2) como minimo,
Las observacicnes de clase serdn un minimo de dos (2). El Equipo de Prictica y Residencia
Profesional, de acuerde a las necesidades, podrd considerar ampliar las observaciones hasta un
nifxime de tres (3) elases.

Artieulo 99: La Etapa de Ayudantia se desarrollard en la Escuela Asociada donde el estudiants
residente realizara su residencia con un minimo de tres (3} ¥ un méximo de diez (10) clases.
Serdn evaluados con calificacidn conceptual, considerfndose BUENO como APROBADO.

Artieulo 100; En la Etapa de las Practicas Iniciales, el estudiante practicante deberd realizar tres
(3) clases, como minimo. Podrdn recuperar hasta un méximo de una (1) clase en total. El Equipo
de Practica y Residencia Profesional, de acuerdo a las necesidades, podrd considerar ampliar las

- Practicas Iniciales hasta un méximo de dos (2) clases,

[ .

¥ Articulo 101: En la Etapa de Residencia Profesional, el estudiante residente deberd desarrollar
un minimo de noeve (93 clases en las Escuelas Asociadas de diferente modalidad v contexto. De
acuerdo al desempefio en-el proceso de formacidn, el Equipo de Prictica y Residencia
Profesional, podrd considerar ampliar esta Etapa hasta un méiximo de tres (3) clases,

PROFESORADOS QUE FORMAN PARA NIVEL SUPLRIOR

Articulo 102: El cuarto aflo es el espacio donde ¢l estudiante residente realiza la Residencia
Profesional en el Mivel Secundario y algunas Etapas de la practica en el Nivel Superior.

Articulo 103: El estudianle practicante realizard Observaciones Institucionales y de Clase,
Ayudantias y Residencia Profesional en dos (2) Escuelas Asociadas de Nivel Secundario v
observaciones institucionales y de clase v pricticas iniciales en dos (2) Escuelas Asociadas de
HMivel Superior.

Articulo 104: La Etapa de las Observaciones comprenderd observaciones institucienales y de
clase en la Escuela Asociadn donde el estndiante residente realizard su residencia:

Las observaciones institucionales serfin tres (3) como minimo.

Las observaciones de clase serdn un minimo de cuatre (4) y un méximo de diez (10). El Equipo
de Prictica y Residencia Profesional, de acuerdo a las necesidades, podrd considerar ampliar las
observaciones hasta un mdximo de tres (3) closes.

Articulo 105: La Etapa de Ayudantia se desarrollard en la Escuela Asociada donde el estudiante
residente realizard su residencia con un minimo de cuatro (4) v un méximo de diez (10) clases.
Seran evaluados con calificacidn numérica, de uno (1) a diez (10}, considerdndose seis (6) como
APROBADO,

Articulo 106: En la Etapa de Residencia Profesional, el estudiante residente deberi desarrollar
un minimo de quince (15) ¥ un méximo de veinte (20) clases en cada Escuela Asociada, De
aguerdo al desempefic en el proceso de formacin, el Equipo de Préetica ¥ Residencia
Profesional, podra considerar ampliar esta Etapa hasta un méximo de diez (10) clases.

Articulo 107: En la Etapa de las Practicas Iniciales, el estudiante residente deberd realizar cuatro
{4) clases en Escoelas Asociadas de Nivel Superior, eomo minimo, Podran recuperar hasta un
méximo de das (2) clases en total. El Equipo de Prictica y Residencia Profesional, de acuerdo a
las necesidades, podrd considerar ampliar las précticas iniciales hasta un méximo de dos (2)
clases. Esta Etapa se desarrollard en simultineo con la Etapade Residencia Profesional.

S S L e B
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CAPITULO V
Prictica y Residencia Profesional de Quinlo Afio

Articulo 108: En los Profesorados que forman para el Nivel Superior, el quinto afio es el espacio
donde el estudiante residente realiza la prictica y residencia profesional en el Nivel Superior.
Agtimird progresivamente las responsabilidades del Docente Orientador. Esta Etapa del trayecto
formative contempla el disefio de programaciones que articulen los marcos tedricos de los
Campos de Formacién General y Especifiea, el andlisis y la reflexién de su propia prictica, la
sistematizacion de experiencias y la participacion en otras actividades organizadas por la Escuela
Asociada donde realiza su prictica,

Articulo 109: En el quinto afio, el estudiante residente realizari Observaciones Institucionales y
de Clase, Ayudantias y Residencia Profesional en dos (2) Escuclas Asociadas de Nivel Superior.

Articulo 110: La Etapa de las Observaciones comprenderd observaciones institucionsles v de
clase en la Escuela Asociada donde el estudiante residente realizara sus pricticas:

Las observaciones institucionales serdn tres (3) como minimo,

Las pbservaciones de clase serdn un minimo de cuatro (4) y un miximo de diez (10). El Equipa
de Prictica y Residencia Profesional, de acuerdo a las necesidades, podréd considerar ampliar las
observaciones hasta un médximo de tres (3) clases,

Articulo 111: La Etapa de Ayudantia se desarrollard en la Escuela Asociada donde el estudiante
residente realizard su residencia con un minimo de cuatro (4) ¥ un miximo de diez (10) clases.

Articulo 112: En la Etapa de Residencia Profesional, el estudiante residente debera desarrollar
un minime de quince (15) ¥ un méximo de veinte (20) clases en cada Escuela Asociada, De
acuerdo al desempefio en el proceso de formacién, el Equipo de Prictica v Residencia
Profesional, podrd considerar ampliar esta Etapa hasta un méximo de diez (10} clases.

Articulo 113: Para la acreditacién de la unidad cumicular correspondiente al quinto afio, el
estudiante residente deberd tener aprobadas la totalidad de la Etapa de las Observaciones, la
Etapa de Avudantia ¥ la Elapa de Residencia Profesional, sin examen final, :

La calificacidn final de la unidad curricular correspondiente al quinto afio resultard del promedio
de las notas obtenidas en las tres Etapas.

La calificacién se expresard en escala numérica de uno (1) a diez {10), considerdndose el seis (6)

como APROBADO.
TITULO VI
FUNCIONES Y TAREAS DEL EQUIPO DE PRACTICA Y RESIDENCILA
PROFESIOMNAL
CAPITULO1

Equipe de Prictica y Residencia Profesional

Articulo 114: El Equipo de Practica y Residencia Profesional serd el responsable del desarrollo
de las unidades cuorriculares correspondientes al Campo de la Formacién en la Préctica
Profesional. Estard conslituido por el Regente/Secretario Académico, el Coordinador de Prictica
¥ Residencia, el Auxiliar de Prictica v Residencia, el Profesor de Prictica y Residencia, el
Docente Orientador y el Equipo Multidisciplinario del Campo de la Préctica.

Profesional  deberd acompafiar
7 en las Escuelas Asociadas y en el

Articulo 115: El Eguipe de Prictica y Residencis
permanentemente a los estudiantes practicantes y los reside
desarrollo de las clases en €l Instituto Superior.
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CAPITULO II
Coordinador de Prictica y Residencia

Articulo 116: El Coordinador de Prdctica y Residencia debe coordinar y acordar con las Escuelas
Asociadas y organizaciones sociales del medio donde los estudiantes practicantes y los residentes
desafrollen las actividades emanadas de las unidades curriculares del Campo de la Formacién en
la Practica Profesional.

Articulo 117: Constituyen responsabilidades del Coordinador de Practica y Residencia:

d) Elaborar el cronograma tentativo en colaboracién con el Profesor de Practica de acuerdo a las
Etapas del Campo de la Formacion en la Préctica Profesional.

b) Colaborar en la gestidn del Acta Acuerdo con las Escuelas Asociadas.

¢) Acordar con los directives de las Escuelas Asociadas el cronograma del desarrollo de las
Etapas del Campo de Ia Formacién en la Prictica Profesional para la firma del Acta Acuerdo
correspondiente.

d) Gestionar con suficiente antelacidn a los Directives de las instituciones respectivas la
aulorizacién para el ingreso de los estudiantes practicantes y los residentes para cumplimentar
ias Etapas del Campo de la Formaeitn en la Prictica Profesional.

e) Coordinar acciones de articulacién con los responsables de cada una de las unidades
curriculares de] Campo de la Formacién en la Prictica Profesional,

{) Visar las programaciones de cada unidad curricular del Campo de la Formacion en la Préctica
Profesional,

g) Coordinar acciones de articulacién con los Tesponsables de unidades curriculares de otros
Campos de la Formacion Docente.

h) Convocar y coordinar reuniones con los demds integrantes del Equipo de Prictica y
Residencia Profesional para el seguimiento del desempeilo de los estudiantes practicantes y los
residentes, una vez al mes como minimao.

i) Establecer de manera permanente mecanismos de comunicacién que propicien la articulacicn
vertical y horizontal entre ¢l Equipo de Préctica y Residencia Profesional, los profesores de los
otros Campos de la Formacion Docente Inicial y los directivos institucionales.

]} Coordinar reuniones con el objeto de analizar cuestiones emergentes del desarrollo de las
tapas del Campo de la Formacidn en la Practica Profesional con el personal de conduceidn
de los distintos niveles del Sistema Educativo.

k) Participar en acciones de seguimiento y evaluacién del desempefio de los estudiantes
practicantes y los residentes en el desarrollo de las diferentes Etapas del Campo de la
Formacion en la Prictica Profesional,

I} Intervenir en el andlisis de los actos que ameritan la suspensién de la practica del estudiante
practicante o el residente,
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practicas, actividades, cronograma tentativo y Escuelas Asociadas ademds de informar los
casos especiales que demanden su intervencitn,

n) Presentar informe de las actividades del campo de la Formacin en la Practica Profesional
cada vez que la Direccidn/Rectorado del Instituto Superior o la Direccién de Educacidn
Superior lo requieran.

o) Gestionar los seguros de los estudiantes.

p) Resguardar en forma permanente que se cumplan, en las unidades curriculares del Campo de
Formacitn en la Prictica Profesional Docents, los propésitos propuestos en cada Ftapa de la
misma.

Articulo 118: Son requisitos para ser Coordinador de Prictica y Residencia;

a) Para la formacion en Educacién Inicial y Primaria: Profesor generalista, con cinco (5) afios de
gjercicio de la profesion docente en el Nivel Superior,

b} Para la formacitn en Educacién Secundaria, Superior y para todos los niveles obligatorios del
Sistema Educativo: Profesor especialista para la carrera que se dicta con cinco (5) afios de
gjercicio de la profesidn docente en el Nivel Superior.

CAPITULO III ,
PROFESOR DEL CAMPO DE LA FORMACION EN LA PRACTICA PROFESIONAL

Articulo 119: El Profesor de Prictica es el encargado del desarrolle de todas las acciones
emanadas de la programecién de las unidades curriculares del Campo de la Formacién en la
Prictica Profesional.

Aritieulo 120: Constituyen responsabilidades del Profesor de Préctica:

a) Participar en todas las instancias formativas propuestas en cada unidad curricular del Campo
de la Formacidn en la Practica Profesional,

) Elaborar protocolos, guias de observacion, fichas de seguimiento u otra documentacién que se
requiera dentro de la programacién, respondiendo a los propésitos previstos por la unidad
curricular para cada Etapa del Campo de la Formacidn en la Prictica Profesional.

c) Socializar y asesorar en la lectura del Reglamento de Practica Docente, sus programacionss y
los respectivos cronogramas de las diferentes Etapas del Campo de la Prictica v Residencia
Profesional que deberdn cumplimentar los estudiantes practicantes v los residentes.

d) Programar las Etapas del Campo de la Prictica v Residencia Profesional en colaboracion con
el Coordinador de Prdctica y Residencia Profesional.

e) Asesorar a los estudiantes practicantes y los residentes en el disefio de las propuestas
didacticas, estrateging, secuencias, bibliografis, recursos ¥ evaluacion durante el desarrollo de
las diferentes Etapas del Campo de la Formacion en la Practica Profesional,

f) Asistir a reuniones con los demds integrantes del Equipo de Prégfigh y Residencia Profesional

y los responsables de los otros Campos de la Formacién Docenté, A
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£) Asistir & reuniones con el objeto de analizar cuestiones emergentes del desarrollo de las Etapas

del Campo de la Formacién en la Practica Profesional con personal de conducciton de los
distintos niveles del Sistema Edueativo,

h) Colaborar de manera permanente con la comunicacién fluida entre los integrantes del Equipo
de Prdctica y Fesidencia Profesional.

i) Bvaluar el desempefio de los estudiantes practicantes y los residentes tanto en el Instituto
Superior como en las Escuelas Asosiadas.

i} Intervenir en el andlisis de los actos que ameritan la suspensién de la practica del estudiante
practicante o el residente;

s k) Presentar informe evaluative del desarrolle de las unidades curriculares a su cargo al
Coordinador de Préctica y Residencia o al Coordinadar de Formacién Docente Tnicial o al
Director/Rector del Instituto Superior,

I) Presentar informe del desarrollo de las unidades curriculares del Campo de la Formacitn en la
Préctica Profesional cada vez que la Direccidn/Rectorado del Instituto Superior lo requiera,

m)Asistir & las reuniones con los demds integrantes del Equipo de Préctica ¥ Residencia
Profesional para el seguimiento de] desempefio de los estudiantes practicantes y los residentes
una vez al mes como minimo,

Articulo 121: Son requisitos para ser Profesor del Campo de la Formacitn en la Prictica
Profesional para la formacidn de profesores para el Nivel Inicial y Primario:

a) Para Prdctica Docente | y IT: Profesor generalista con cinco (3) afios de antigiiedad en el Nivel
Superior,

b) Para Prictica Docente 1II, IV y Residencia Profesional: Profesor generalista o profesor
especialista que posea ademds titulo para la carrera que se dicta, con cinco (5) afios de
antigiiedad en el Nivel Superior,

Artieulo 122: Son requisitos para ser Profesor del Campo de la Formacidn en la Prictica
Profesional para la formacién de profesores de Nivel Secundario y para todos los niveles
abligatorios del Sistema Educativo:

a) Para Profesor Prictica Docente I, 11 y T Profesor generalista con cinco (5) afios de
antigiiedad en el Nivel Superior.

b) Para Profesor Préctica Docente IV y Residencia Profesional: Profesor generalista con cinco (5)
afios de antigtiedad en el Nivel Superior.

Articulo 123: Para ser Profesor del Campo de [a Practica para la formacién de profesores para el
Mivel Superior es requisito:

a) Para Profesor Prictica Docente [ y I1: Profesor generalista con cinco (5) aflos de antigiiedad en
el Mivel Superior.

b) Para Profesor Prictica Dacente I, IV y Residencia Profesional: Profesor generalista o
profesor especialista que posea ademds titulo para la garrera que se dicta, con cinco (5) afios
de antigiiedad en el Nivel Superior.

i/
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CAPITULO IV

Profesores Disciplinares

Articulo 124: Los Profesores Disciplinares integrantes del Equipo Multidisciplinario del Campo
de la Formacién en la Prictica Profesional son corresponsables del desarrollo de las diferentes
Etapas del Campo de la Formacién en la Prictica y Residencia.

Articulo 125: Son responsabilidades de los Profesores Disciplinares integrantes del Equipo
Muliidisciplinarie del Campo de la Formacion en la Priclica Profesional:

a} Orientar y acompafiar a los estudiantes practicantes v los residentes en el disefio de las
propuestas  diddcticas, estrategias, secuencias, bibliografia, recursos y evaluacién,
correspendiente al drea y/o disciplina de su competencia.

b} Participar en la elaboracién de protocolos, guias de observacion, fichas de seguimiento u otra
documentacién que se requiera dentro de la programacion, respondiendo a los objetivos
previstes en la unidad curricular para cada Etapa de Residencia Profesional.

¢) Participar de las reuniones con los demds integrantes del Equipo de Préctica y Residencia
Profesional.

d) Colaborar con la comunicacidn fluida entre los integrantes del Equipo de Prictica y
Hesideneia Profesional y los divectivos institucionales.

€) Asistir a reuniones con el objeto de analizar cuestiones emergentes del desarrollo de las Etapas
de] Campo de la Formaeidn en la Prictica Profesional con personal de conduecién de los
distintos miveles ¥ modalidades del Sistema Educativo

f} Asesorar y acompafiar a los estudiantes practicantes y los residentes en el dietado de las clases
correspondientes a las distintas Etapas del Campo de la Formacion en la Préctica Profesional.

g} Evaluar, en colaboracidn, el desempefio de los estudiantes practicantes y los residentes.

h) Intervenir en ¢l andlisis de los actos que ameritan la suspensién de la prictica del estudiante
practicante o el residente,

1} Colaborar y asesorar a los Docentes Orientadores en Ins demandas de asistencia especifica en
las dreas curriculares.

j) Participar en las reuniones de orientacion 1éenico pedagigicas durante todo el ciclo lectivo.

k) Presentar informe de las actividades de]l Campo de la Formacién en la Prictica Profesional
referidas a su especialidad cada vez que el Profesor de Prictica y Residencia Profesional o el
Coordinador de Préctica v Residencia Profesional lo requiera.

1) Participar en el dictado de la Unidad Curricular en el Instituto Superior

m)Asistir a las reuniones con los demds integrantes del Equipo de Prictica y Residencia

Profesional pam el seguimicnto del desempefio de los estudiantes practicantes v los residentes
uma vez al mes como minimo,

Articulo 126: Son requisitos para ser Profesor Disciplinar para lafgrmacién de profesores de los
Nivel Inicial y Primario: : f
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a) Para Profesor de Matemdética: Profesor con titulo docente en la especialidad con cinco (5) afios
de antigiiedac en el Nivel Superior,

b} Para Frofesor de Lengua y Literatura: Profesor con titulo docente en Ia especialidad con cinco
(53 afios de antigitedad en el Nivel Superior,

¢} Para Profesor de Ciencias Naturales: Profesor con titulo docents en la especialidad con cinco
(5) afios de antigfiedad en el Nivel Superior,

d) Para Profesor de Ciencias Scciales: Profesor con titulo docente en la especialidad con cinco
(5) afios de antigiiedad en el Nivel Superior.

e) Para Profesor/es de Lenguajes Arlisticos y Educacion Flsica: profesor con titulo docente en la
especialidad con cineo (5) afios de antigiiedad en el Nivel Superior,

Articale 127: Para ser Profesor Disciplinar pars la formacién de profesores del Nivel
Secundario, Superior v para todos los niveles obligatorios del Sistema Educativo es requisito ser
Profesor Especialista con titulo docente para la carrera que se dicta con cinco (5) afios de
antigliedad en el Nivel Superior.

CAPITULOV
Docente Orientador

Articulo 128: El Docente Orientador es quien recibe, acompafia v evalia a los estudiantes
practicantes y los residentes, durante todas las Etapas del Camipo de la Formacién en la Prictica
Profesional en la Escuela Asociada, Es coformador junto con los integrantes del Equipo de
Préictica ¥ Residencia Profesional.

Articule 129: Los Docentes Orientadores son los Profesores de los diferentes niveles y
Disciplinas que se desempefian en las Escuelas Asociadas, & integran el Equipo de Préictica y
Residencia Profesional. Debe poseer titulo docente acorde al Mivel para el que forma y acreditar
una antigliedad minima de cineo (5) afios en el ejercicio en el Mivel que forman.

Articulo 130: La participacién del Docente Orientador en la formacién del estudiante practicante
¥ el residente serd reconocida a través de una certificacidn otorgada por los Institutos Superiores.
Esta serd valorada por la Junta de Clasificacin en atencion al articulo 80 punto 7.7.1 del Decreto
Heglamentario 1324/93 de la Ley 931 Estatuto del Docente Provincial, refrendada por la
Direccidn de Edueacidn Superior.

Articalo 131: El Docente Orientador cumple la funcidn de referente v vinculo dirécto con el
Proyecto Institucional, el estile, la cultura escolar v 1oz ritmos de trabajo de la Escvels Aszociada
¥ los estudiantes practicantes y los residentes.

Articule 132: Son responsabilidades del Docente Crientador:

a) Iniciar y acompafiar al estudiante practicante y el residente en el conocimiento de la
cotidianeidad escolar en todas sus dimensiones: proyectos diddcticos e institucionales,
acuerdos con otros docentes, reuniones de padres, registros ¥ toda documentacién que circula
en la escuela,
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b) Construir un vinculo pedagbgico de conflanza mutua y compromiso con el estudiante
practicante y el residente, para la transmisién del eficio de ensefiar.

¢) Propiciar la implementacidn y el desarrollo de experiencias e innovaciones en la enseflanza
con el objeto de formar a los estudiantes practicantes v los residentes en el oficio de ensefiar.

d) Asignar a los estudiantes practicantes y los residentes los temas/contenidos de las propusstas
didacticas con la correspondiente anticipacion.

&) Bvaluar las programaciones de los estudiantes practicantes y los residentes y aprobarlas para
su desarrollo en la clase, si correspondiers,

.. B) Acordar con el Equipo de Prdctica y Residencia Profesional, ¢l cronograma para cada upa de
A= las Etapas del Campo de la Formacién en la Prictica Profesional.

g) Coordinar con los deméas integrantes del Equipo de Prictica y Residencia Profesional las
actividades que se desarrollarén en la Escuela Asociada.

h) Bvaloar el desempefio del estudiante practicente v el residente en las distintas Etapas del
Campo de la Formacion en la Préictica Profesional en forma conjunta con el Profesor de
Prictica y Residencia,

1} Participar en las reuniones con el Equipo de Préctica v Residencia Profesional

1) Asistir o lag reuniones con los demds integrantes del Equipo de Préctica y Residencia
Profesional para el seguimiento del desempefio de los estudiantes practicantes, cuando fuera
convocado.

k) Convocar al estudianie practicante y el residente y realizar el seguimiento de su desempeiio en
otras actividades organizadas por las Escuelas Asociadas.

CAPITULO VI

Aunxiliar de Prictica y Residencia

Articuls 133: El Auxiliar de Prictica y Residencia colaborard con el Profesor de Préctica v
Residencia en el disefio ¥ seguimiento de las propuestas diddeticas correspondientes al Mivel
para el que se forman los estudiantes practicantes y los residentes,

Articulo 134: Son responsabilidades del Auxiliar de Prictica y REesidencia;

a) Orientar vy acompaifiar a los estudiantes practicantes ¥ los residentes en el disefio de las
propuestas diddcticas, eslrategias, secuencias, bibliogralia, recursos y  evaluacidn,
correspondiente al Nivel o diseiplina de su competencia,

b} Participar en la elaboracién de documentaciones que se requieran dentro de la programacion,
respondiendo a los ohjetivos previstos por la unidad eurricular para cada Etapa de Residencia
Profesional.

c) Participar de las reuniones con los demds integrantes del Equipe de Prictica y Residencia
Profesional,
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d) Colaborar con lan comunicacién fluida entre los integrantes del Equipn de Préctica vy
Residencia Profesional y los directivos institucionales,

€) Asesorar y acompaiiar a los estudiantes practicantes y los residentes en el dictado de las clases
correspondientes a las distintas Etapas del Campo de la Formacién en la Préctica Profesional.

f) Evaluar, en colaboracién, el desempefio de los estudiantes practicantes y los residentes,
g} Participar en las reuniones de orientacion téenico pedagdgicas durante todo el ciclo lectivo.

h) Participar en el dictado de la unidad curricular en el Instituto Superior, cuando el Profesor de
FPréctica y Residencia se lo solicite.

i) Asistir a las reuniones con los demds integrantes del Equipo de Prictica y Residencia
Profesional para el seguimiento del desempefio de los estudiantes practicantes y los residentes
una vez al mes como minimo.

Artieulo 135: Son requisilos para desempefiarse como Auxiliar de Prictica y Residencia:

a) Para [a formacidn en Educacion Inicial: Profesor para el Nivel Inicial con cinco (5) afios de
antigiiedad en el nivel mencionadn.

b) Para la formacién en Educacién Primaria; Profesor para la Educacién Primaria con cinco {3
afios de antigiledad en el nivel mencionado.

¢) Para la formacién en Educacién Secundaria: Profesor para lIa Educacién Secundaria para la
carrera que se dicta, con cinco (5) afios de antigiiedad en el Mivel Secundario.

d) Para la formacién en Educacion Superior: Profesor para la Educacitn Superior para la carrera
que se dicta con cinco (5) afios de antigiiedad en el Nivel Superior.

e) Para la formacién en Profesorados que forman para todes los niveles del Sistema Educativo
obligatorio: Profesor generalista con cinco afios de antigiledad en el Nivel Superior.

TITULO VII
TAREAS ¥V RESPONSABILIDADES DE LOS ESTUDIANTES

CAPITULO I
Derechos ¥ Deberes de los Estudiantes Practicantes y los Estudiantes Residentes
Articulo 136: Son derechos de los estudiantes practicantes y los de los Institutos Supetiores:
a) Ser tratado con dignidad, respeto y sin discriminacién.

b) Conocer las normativas que regulan el Campo de la Formacién en la Prictica Profesional y
demés normativas institucionales de la Escuela Asociada y del Instituto Formadar.
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c) Conocer las programaciones de las unidades curriculares del Campo de la Formacion en [a
Practica Profesional.

d) Recibir asesoramiento directo y oportuna del Equipo de Préctica y Residencia Profesional
para el normal desarrolle del proceso de su formacién en el Campo de la Formacion en la
Préctica Profesional.

e) Ser acompafiado en su proceso de programacion y desarrollo de actividades de las distintas
Etapas del Campo de la Formacion en la Prédctica Profesional.

£) Serinformado de los criterios de evaluacidn establecidos v, en base a ellos, ser evaluado.

g) La estudiante residente del Nivel Inicial o Primario, madre de lactante, podrd disponer de
dos (2) descansos de media hora para amamantar a su hijo en el transeurso de la jornada de
Prictica y Residencia Profesienal, y por un perfode no superior a un (1) afio posterior a la
fecha del nacimiento, salvo que por razones médicas sea necesario que la madre amamante a
su hijo por un lapso mas prolongade.

h) Los estudiantes practicantes o los residentes miembros de la Iglesia Adventista del Séptimo
Dia, de acuerdo a la Resolucidn N* 1325/87 del Ministerio de Bduocacidn de la Macidn,
podran ser eximidos de asistir a cualquier actividad escolar entre la puesta del sol del dia
viernes hasta la del dia sébado, justificando su franquicia mediante la presentacion de la
certificacidn correspondiente,

Articulo 137: Son deberes de los estudiantes practicantes v los residentes de los Institutos
Superiores:

a) Cumplir con el presente Reglamento v las nommas vigentes,
b) Cumplir con el Reglamento Intemo de la Escuela Asoclada donde desarrolla su practica.

¢} Cumplir con la asistencia requerida para cada una de las Etapas del Campo de la Formacién en
la Préctica Profesional.

d) Demostrar actitudes éticas acordes con la profesién, tratc amable y respetuoso con los
estudiantes y miembros de la comunidad educativa.

&) Demostrar dominio de la disciplina que ensefia y del quehacer docente.

f) Programar, ejecutar y evaluar las acciones educativas y tareas extracurriculares que involueran
las distintas Etapas del Campo de la Formacion en la Prictica Profesional,

£) Actuar como un facilitador, mediador del aprendizaje de los estudiantes, desarrollando la
reflexién y la autocrifica,

h) Asistir al establecimiento educative con la vestimenta adecaada.

1) Seleccionar y preparar los recursos materiales necesarios para el dictado de las clases con la
debida anticipacion.

o5 recurses materales de la Escuela

j} Colaberar con la conservacidn y el funcionamiento dé/
Asociada donde realiza su practica, j
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k) Presentar los informes requeridos para su valoracién de acuerdo con la programacitn del
Profesor de Prictica y Residencia.

1) Elaborar la carpeta diddctica con las propuestas diddcticas, informes, trabajos practicos y el
material que indique el Equipo de Prictica y Residencia Profesional.

m)Participar en seminarios de actualizacién, redes educativas y talleres de sistematizacion
relacionados con la prictica docente,
CAPITULO 11
Estimules vy Sanciones
Articulo 138: El Instimto Superior y las Escuelas Asociadas seleccionadas para la préctica estdn
facultados para estimular el desempefio del estudiante en el desarrollo de su prictica y residencia
profesional mediante:
a) Felicitacian escrita.

b) Diploma al mérito.

c¢) Cualquier otro estimule que pueda ser establecidos por la autoridad competente y la
Escuela Asociada donde realizé sus prdcticas.

Articulo 139: En caso de incumplimiento de sus obligaciones, el estudiante practicante o el
residente podrd ser sancionado a través de:

) Instancia verbal de llamado a la reflexitn.
b) Informe escrito con comrespondiente notificacion.
c) Suspension parcial de la practica de acuerdo con la gravedad del caso.

Articulo 140: Se considerardn actos que ameritan la suspensitn de la prachca:

a) El incumplimiento injustificado de las obligaciones acordadas v la reiterada omision de las
sugerencias dadas por el Equipo de Préictica y Residencia Profesional relacionadas con lo
pedagdgico.

b El no eumplimiento de lo estipulado con el presente Reglamento.

c) Las tardanzas injustificadas que superen el diez por ciento (10%) de las clases programadas.

i) La ansencia injustificada en las Escuelas Asociadas,

e} Adulteracidn de los documentos que acrediten su desempefio como estudiante practicante y el
residente.

f) Incwrir en actos de violencia verbal o fisica en la Escuela Asociada donde realiza la practica y
residencia profesional o en el Instituto Superior.
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Articulo 141: En todos los casos de incumplimiento de sus obligaciones se dejard constancia en
Acta ¥ en la ficha de seguimiento del alamno.

El Acta deberd ser refrendada por el Director/Rector del Instituto Superior o Director de la
Escuela Asociada y el Equipo de Practica y Residencia Profesional y demés personas interesadas

que Se encuentren presentes.

TITULO VIII

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

.

CAPITULO 1
Contenido y Alcance

Articulp 142: Toda situacion no contemplada en el presente Reglamento serd resuelta por el
Consejo de Direccidn de cada institucién, dictande el instrumento legal pertinente, el que serd
elevado a la Direccién de Educacién Superior o Departamento de Educacion Privada para su

conocimiento y Ratificacion,

Artfeulo 143: A efectos de preservar la integridad del presente, no podran concederse
excepciones aisladas ni puntuales a ninguna de las normas establecidas en el presente
Reglamento, sin previa intervencién de la autoridad de competencia.
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